Comune di Montepulciano
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DECRETO DEL SINDACO N° 50 del  27-06-2016

OGGETTO: SEGRETARIO GENERALE DEL COMUNE DI MONTEPULCIANO -
FUNZIONI AGGIUNTIVE ATTRIBUITE.

IL SINDACO

DATO ATTO che con decreto sindacale n. 46 del 20.6.2016 si & proceduto a nominare il

Dott. Michele Pinzuti Segretario Generale titolare della sede di Segreteria Comunale del
Comune di Montepulciano;

CONSIDERATO che I'art. 97 del D.Lgs. 267/2000 comma 4 lett. d) consente al Segretario
Comunale, su conferimento del Sindaco, di svolgere funzioni addizionali a quelle previste
nella stessa norma ai punti precedenti dello stesso comma;

PRESO ATTO di quanto attualmente previsto dal C.C.N.L. dei Segretari Comunali e
Provinciali 14.12.2010;

RITENUTO dover attribuire al Segretario Generale titolare della sede di Segreteria di
gquesto Comune Dott. Michele Pinzuti, le funzioni aggiuntive infra meglio descritte, ai sensi
e per gli effetti dell’art. 97 comma 4 lett. d) del D.Lgs. 267/2000;

ACQUISITA la disponibilita allo svolgimento di tali aggiuntive funzioni, da parte del
Segretario Dott. Michele Pinzuti il quale firma il presente decreto per accettazione,

PRESO ATTO della indiscussa professionalita e formazione del Dott. Michele Pinzuti
evincibile dal curriculum vitae, in atti;

ACCERTATA e valutata positivamente la sua attitudine al coordinamenio e alla direzione ;

VISTI il comma 4 dell'art. 41 e I'art. 3, 3°comma del CCNL 16/5/2001 che riconoscono
agli enti, nellambito delle risorse disponibili e nel rispetto della capacita di spesa, la
possibilita di corrispondere una maggiorazione della retribuzione di posizione alle
condizioni, criteri e parametri di riferimento individuati in sede di contrattazione decentrata
integrativa nazionale;



VISTO il Contratto integrativo di livello Nazionale dei Segretari Comunali e Provinciali -
Accordo n. 2 sottoscritto il 22 dicembre 2003 che definisce al

lart. 41, co. 4 le condizioni i criteri e i parametri per poter riconoscere la maggiorazione
della retribuzione di posizione in godimento, nonche le

condizioni oggettive e soggettive elencate nell'allegato A dell'Integrativo stesso;

CONSIDERATO che la maggiorazione deve tener conto della rilevanza dellEnte e delle
funzioni aggiuntive affidate al Segretario e non pud essere inferiore al 10% né superiore al
50% della retribuzione di posizione in godimento;

ATTESO che ai fini dellerogazione della predetta maggiorazione le funzioni devono
essere effettivamente svolte su incarico formalmente conferito dall’ Amministrazione;

DATO ATTO che per quanto concerne le condizioni oggettive e soggettive che possono
dare luogo all'incremento della maggiorazione dell'indennita di posizione del Segretario
Comunale si intendono allo stesso conferite le seguenti funzioni:

Responsabile anticorruzione, ai sensi dell'art. 1 della Legge 190/2012;
Responsabile per la Trasparenza ai sensi dell'art. 43 del D.Lgs. 33/2013

Titolare del potere sostitutivo ai sensi dell’art. 2 comma 9 bis della Legge 241/90,
Presidente della delegazione trattante di parte pubblica,

Presidente del Nucleo di valutazione,

Presidenza delle Commissioni di gara,

Funzioni derivanti dalla piena applicazione del D.L. 174/2012 convertito nella Legge
n. 213/2012 in materia di controlli interni preventivi e successivi nonché sul
controllo di gestione strategico cosi come definiti nel regolamento comunale
vigente;

v’ Predisposizione degli obiettivi per i responsabili nel PEG;

v' Assistenza giuridico amministrativa agli organi dell'Ente;
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RITENUTO inoltre di dover considerare e valutare, in conseguenza dell'attribuzione delle
suddette funzioni, la sussistenza dei presupposti e delle condizioni per il riconoscimento
della maggiorazione del 42,50 % della retribuzione di posizione, ai sensi dei citati CCNL
1998/2001 e Accordo n.2 a decorrere dalla data di nomina (20 giugno 2016);

VISTO l'art. 15 comma 1 del DPR 4.12.1997 n. 465 che assegna al Sindaco le attribuzioni
in ordine al rapporto funzionale del Segretario Generale con I'ente locale presso il quale
presta servizio ed in ordine agli istituti contrattuali connessi con tale rapporto;

TENUTO CONTO dei progetti, obiettivi ed interventi elaborati nel programma di mandato
amministrativo e delle linee programmatiche approvate con il DUP 2016/2018;

RICHIAMATA la delibera della Giunta Comunale n. 20.6.2016, esecutiva, avente per
__oggetto “segretario Generale — nomina a tempo pieno e titolare di segreteria — definizione
trattamento economico accessorio — determinazioni”

VISTO il D.Lgs. 267/2000 del 18.8.2000;
VISTO il vigente Statuto del Comune di Montepulciano;

VISTO il vigente Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;



DECRETA

- Di assegnare, al Dott. Michele Pinzuti nato a Pisa il 17.07.1955 — Segretario
Generale titolare della Segreteria del Comune di Montepulciano, a far data dal 20
giugno 2016, in ottemperanza ed in conformitd con quanto previsto dallart 97
comma 4 - lettera d) — del D.Lgs. 267/00, le seguenti funzioni aggiuntive:

v Responsabile anticorruzione, ai sensi dell'art. 1 della Legge 190/2012;

v" Responsabile per la Trasparenza ai sensi dell'art. 43 del D.Lgs. 33/2013

v' Titolare del potere sostitutivo ai sensi dell’'art. 2 comma 9 bis della Legge 241/90,

v" Presidente della delegazione trattante di parte pubblica,

v Presidente del Nucleo di valutazione,

v Presidenza delle Commissioni di gara,

v Funzioni derivanti dalla piena applicazione del D.L. 174/2012 convettito nella
Legge n. 213/2012 in materia di controlli interni preventivi e successivi nonché
sul controllo di gestione strategico cosi come definiti nel regolamento comunale
vigente;

v Predisposizione degli obiettivi per i responsabili nel PEG;

v

Assistenza giuridico amministrativa agli organi dell'Ente;

- di riconoscere ed attribuire al Segretario Generale, in conseguenza delle funzioni
aggiuntive attribuite, la maggiorazione della retribuzione della posizione in
godimento del 42.50% con decorrenza dalla data di nomina in qualita di titolare
della Segreteria Generale di questo Comune e quindi dal 20 giugno 2016;

DISPONE

- la tempestiva pubblicazione del presente Decreto - sul sito istituzionale del Comune
ai sensi dell'art. 13, co. 1 lett. b) del D.Lgs. 14/3/2013 n.33;

- all’'Albo on line del Comune;

- la trasmissione di questo provvedimento amministrativo al Segretario generale del
Comune, al Servizio Upa dell'Unione dei Comuni della Valdichiana senese e al
personale dipendente dell’Ente.

Montepulciano 27 giugno 2016

Il Sindaco
Andrea Rossi

Per presa d'atto
- -Segretario Comunale ‘ S L A e
Dott. Michele Pinzuti




ORIGINALE IN FORMATO ELETTRONICO CON FIRMA DIGITALE
Le firme, in formato digitale, sono state apposte sull'originale elettronico del presente atto
ai sensi dell'art. 24 del D.Igs. 07/03/2005 n. 82 e s.m.i. L'originale elettronico del presente
atto & conservato negli archivi informatici del Comune di Montepuiciano, ai sensi dell'art.22

del D.lgs. 07/03/2005 n. 82 e s.m.i.



