GIULIANA CALZINI
Via E. Fermi n. 50
53040 ACQUAVIVA di MONTEPULCIANO (SIENA)

Telef.— Ufficio 0578 712220

e-mail: giulianacalzini@alice.it

e-mail ufficio: controllo.gestione@comune.montepulciano.it
g.calzini@comune.montepulciano.si.it

CURRICULUM VITAE

Esperienze professionali:

Dal 1° Gennaio 2010 incaricata di Posizione Organiz zativa con Responsabilita dell’Area
Affari Generali e Attivita Produttive del Comune di Montepulciano;

Dal 1° Gennaio 2005 incaricata di Pozione Organizzativa responsabile del Servizio
Controllo di Gestione — Segreteria Operativa;

Dal 16 febbraio 2003 incaricata di Posizione Organizzativa responsabile del Servizio Affari
Generali — Personale — Segreteria Operativa — Controllo di Gestione.

Dal 1° Maggio 1988 Istruttore Direttivo Amministrativo con I'obiettivo di attivare I'Ufficio
Diritti del Cittadino, precursore dell’attuale U.R.P.

Esperienze professionali in vari settori della pubblica amministrazione, Segreteria
Generale, Servizi Sociali ed Educativi, Attivita Produttive, quale Collaboratore
Amministrativo.

Lavora nel Comune di Montepulciano con contratto di lavoro a tempo indeterminato dall’11
ottobre 1973.

Esperienze di studio:

Laureanda in Filosofia, storia e comunicazione presso I'Universita degli Studi di Siena
Facolta di Lettere e Filosofia di Arezzo

Studi Universitari presso la facolta di Magistero — Materie Letterarie — all’Universita di
Perugia e successivamente all’'Universita di Siena.

Diploma lIstituto Magistrale nel 1970 con votazione di 50/60.

Esperienze Formative significative recenti:

Novembre 2007 - Corso di formazione “Bilancio finanza e controllo di gestione”
organizzato dalla Regione Toscana per conto dell’'Unione Europea, Ministero del Lavoro e
della Previdenza Sociale.

Anno 2005 - progetto “Percorsi di Qualita” durata 12 giornate, promosso dal
Dipartimento della Funzione Pubblica in collaborazione con il Formez allo scopo di
diffondere nella Pubblica Amministrazione una nuova cultura manageriale orientata alla
gualita e all'efficienza.Partecipa ai Laboratori e contribuisce ad effettuare e concludere |l



procedimento di autovalutazione e a realizzare il Piano di Miglioramento del Comune di
Montepulciano.

Corso di formazione gestito da ENAIP Toscana per conto dellAmministrazione Provinciale
di Siena su “Fondi strutturali ed iniziative comunitarie”.

Seminari di animazione e formazione “Sviluppo locale e politiche comunitarie” gestiti da
Eurobic Toscana Sud S.p.A. — Poggibonsi.

Corso di formazioni della Scuola di Specializzazione per funzionari e dirigenti pubblici Villa
Chigi Farnese dell'Universita di Siena sul tema “La motivazione al lavoro — |l
cambiamento delle spinte motivazionali”:

Corso di “Tecniche di Comunicazione” della regione Toscana gestito dall’Amministrazione
Provinciale di Siena.

Seminario ANCITEL su “Adeguamento dei regolamenti sul procedimento amministrativo e
sul diritto di accesso”

Seminario di studi della Scuola di Pubblica Amministrazione di Lucca “La legge Bassanini
per la semplificazione dell’'attivita amministrativa.

Seminario di studi della CONSIEL Enti Locali sul tema “La semplificazione del
procedimento amministrativo dopo le riforme Bassanini”.

Altre esperienze

Dal 9 Marzo 2004 componente del Consiglio di Amministrazione dellAATO 4 (Ambito
Territoriale Ottimale n. 4 Alto Valdarno), Consorzio di Comuni della Provincia di Arezzo e
di Siena che ha competenze istituzionali nella gestione integrata della risorsa idrica.

Dicembre 2005 Partecipa al Premio “Qualita per le Pubbliche Amministrazioni Italiane”
indetto dal Ministero della Funzione Pubblica” — Redazione del documento di candidatura
del Comune di Montepulciano.

Giugno 2006 attestato di “Ambasciatore d’Europa” conferito dal Presidente della Regione
Toscana per I'impegno profuso nella realizzazione del Progetto confinanziato dall’'Unione
Europea con il Fondo Europeo di Sviluppo Regionale nell’ambito del Programma DocUp

Obiettivo 2 Toscana 2000-2006;

Settembre 2009 — Partecipa al Convegno organizzato da Nuove Acque spae A.A.T.On. 4
Alto Valdarno su “La riforma del servizio idrico a 10 anni dalla sua prima applicazione”.



